ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SPRING
PRIMAR

Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel. 0258/765019, 0258/765101
Fax.:0258765045;E — mail primariaspring@yahoo.com Web: www.primariaspring.ro

DISPOZITIA NR.14 /2018
privind stabilirea cuantumului brut al salariului de bazi al doamnei Anghel Ileana,

Primarul comunei Spring, judetul Alba.

Avand in vedere:

— Hotararea de consiliu local nr.106/2017 privind modificarea si completarea
HCL nr.80/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Spring.

— Art.1 din HG nr.846/2017 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe
tara garantat in plata

— art.11 din Legea nr.153 privind salarizarea personalului platit din fonduri
. publice
- In temeiul art. 68 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica local3,
republicata.

DISPUNE

Art. 1. Incepand cu luna ianuarie 2018 se stabileste cuantumul brut al salariului de baza al
doamnei Anghel lleana, referent, treapta Il, gradatia 3, in suma de 3724 lei.

Art.2 Cuantumului brut al salariului de baza s-a determinat prin inmultirea coeficientului de
ierarhizare de 1,96x1900 ( salariul minim brut pe tara garantat in plata).

Art.3 (1)Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului principal de credite n
termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.

(3) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa Instantei de contencios administrativ sau dupd caz, Instantei judecatoresti competente,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 4. Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Alba;
- Compartimentului de contabilitate al Primariei Spring;
- Compartimentului de resurse umane al Primariei Spring

- Doamnei Anghel lleana.
$pring, 17.01.2018

Secrgtar, ,
Bogdan ela
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DISPOZITIA NR.13 /2018
privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza al domnului Paucean Adrian

Primarul comunei Spring, judetul Alba.

Avand in vedere:

— Hotararea de consiliu local nr.106/2017 privind modificarea si completarea
HCL nr.80/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Primariei comunei $pring.

— Art.1 din HG nr.846/2017 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe
tard garantat in plata

— art.11 din Legea nr.153 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice
- In temeiul art. 68 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata.

DISPUNE

Art. 1. Tncepand cu luna ianuarie 2018 se stabileste cuantumul brut al salariului de baza al
domnului Paucean Adrian, consilier, grad profesional IA, gradatia 3, in suma de 4313 lei.
Art.2 Cuantumului brut al salariului de bazd s-a determinat prin inmultirea coeficientului de
ierarhizare de 2,27x 1900 (salarul minim brut pe tara garantat in plata).

Art.3 (1)Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului principal de credite in
termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.

(3) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate
adresa Instantei de contencios administrativ sau dupa caz, Instantei judecatoresti competente,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 4. Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Alba;
Compartimentului de contabilitate al Primariei Spring;

Compartimentului de resurse umane al Primariei $pring
Domnului Paucean Adrian.

Spring, 17.01.2018

Segfetar,

Rusu Bogdan Retrgnela

SFR/SFR
5 EX
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DISPOZITIA NR. 12 /2018
privind stabilirea cuantumului brut al salariului de bazi al domnului Cotirlea Nicolae

Primarul comunei $pring, judetul Alba.

Avand in vedere:

— Hotararea de consiliu local nr.106/2017 privind modificarea si completarea
HCL nr.80/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Spring.

- Art1 din HG nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baz& minim brut pe
tara garantat in plata

— art11 din Legea nr.153 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

- In temeiul art. 68 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata.

DISPUNE

Art. 1. Incepand cu luna ianuarie 2018 se stabileste cuantumul brut al salariului de baza al
domnului Cotarlea Nicolae, sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de urgenta, treapta IA,
gradatia 5, 1h suma de 4180 lei.
Art.2 Cuantumului brut al salariului de baza s-a determinat prin inmultirea coeficientului
de ierarhizare de 2,2 x 1900 (salariul minim brut pe tara garantat in plata).
Art.3 (1)Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatfilor este de competenta ordonatorului principal de credite in
termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.

(3) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa Instantei de contencios administrativ sau dupa caz, Instantei judecétoresti competente,
fn termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 4. Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Alba;
- Compartimentului de contabilitate al Primariei Spring;
- Compartimentului de resurse umane al Primariei Spring

- Domnului Cotéarlea Nicolae.

Spring, 17.01.2018

Primar, Segyetar,”
Rusu Daniel Gheorghe Bogd ronela

SFR/SFR
5 EX
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Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel.:

www.comunaspring.ro
DISPOZITIA NR. 11/2018
privind stabilirea salariului lunar al domnului Muntean Ovidiu,administrator public in cadrul
Primariei comunei Spring

Primarul comunei Spring, judetul Alba;

Luénd in considerare:

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata;

- art. 36, alin. 1 si 2 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

Avénd 1n vedere:

- art. 11, alin.3, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

- ANEXA VIII CAPITOLUL I, PCT.IILlit.b. Nota: “Salariul de baza individual al
administratorului public se stabileste de catre primar,......,in conditiile legii, in functie de
tipul unitatii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in fisa postului, intre
limite astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului unitatii
administrativ-teritoriale, iar limita maxima este indemnizatia viceprimarului,....., dupa
caz.”

In temeiul art. 3, alin. 4 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, art. 63, alin. 5 , lit.”e”, art. 68, alin. 1 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE

Art. 1 incepénd cu luna ianuarie 2018 se stabileste salariu de bazd brut, lunar, in
cuantum de 5700 lei.,al domnului Muntean Ovidiu.

Art. 2 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 de zile calendaristice
de la data comunicdrii, la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului principal de credite,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.

3) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 3 Prezenta dispozitie se va comunica:

- Institufiei Prefectului- Judetul Alba;Biroului buget — finante, contabilitate,
resurse umane;d-nului Muntean Ovidiul exemplar la dosarul profesional.

Spring, 17.01.2018
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Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel.:
0258/765019, 0258/765101 fax:0258765045; E — mail primariaspring@yahoo.com Web:
www.comunaspring.ro

DISPOZITIA NR. 10/2018
privind stabilirea salariului de baza brut al doamnei Bogdan Petronela Viorica, secretarul
comunei Spring

Primarul comunei Spring, judetul Alba;

Luéand in considerare:

- art. 15, art. 19, alin. 1 si 2, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

Avand in vedere:

- art. 6, art. 10, alin. 2, art. 11, alin. 2, 3 si 4 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

- H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in
plata;

In temeiul art. 3, alin. 4 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, art. 63, alin. 5 , lit.”e”, art. 68, alin. 1 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare

DISPUNE

Art. 1 Incepand cu luna ianuarie 2018, doamna Bogdan Petronela Viorica va beneficia
de un salariu de baza brut, lunar, in cuantum de 5700 lei.

Art. 2 Doamna Bogdan Petronela Viorica va beneficia de o majorare a salariului de
bazéd cu maxim 10 % pentru exercitarea activititii de control financiar preventiv, pe perioada
de exercitare a acesteia, fird a se depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

Art. 3 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 de zile calendaristice
de la data comunicarii, la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului principal de
credite, in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutiondrii contestatiei.

Art. 4 Prezenta dispozitie se va comunica:

- Institutiei Prefectului- Judetul Alba;

- Biroului buget — finante, contabilitate, resurse umane;

- d-nei Bogdan Petronela Viorica;

-1 exemplar la dosarul profesional.

Spring, 17.01.2018
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DISPOZITIA NR.9 /2018
privind stabilirea indemnizatiei lunare al domnului Suciu Nicolae,
viceprimarul comunei Spring

Primarul comunei Spring, judetul Alba.
Ludnd in considerare:
Anexa nr.IX, lit.C, pct.16 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;
Art.38, alin.2, lit.c si art.38, alin.3, lit.f din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

Avand in vedere:
Art.10, alin.2, art.13, alin.1 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

— Art.1 din HG nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baz& minim brut

pe tara garantat in plata
- art.13, alin.1 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice;
- In temeiul art. 88 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia

publica locala, republicata,

DISPUNE

Art. 1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2018 indemnizatia lunara de care
beneficiazda domnul Suciu Nicolae, viceprimarul comunei Spring, este in
cuantum de 5700 lei, determinata prin inmultirea coeficientului 3 cu salariul de
baza minim brut pe tara garantat in platd de 1900 lei, in vigoare la data
prezentei.

Art.2 (1)Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen 20 de zile
calendaristice de la data comunicarii la sediul ordonatorului principal de
credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului

principal de credite in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii
contestatiei.
3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita
se poate adresa Instantei de contencios administrativ sau dupa caz, Instantei
judecatoresti competente, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solutionarii contestatiei.



Art. 4. Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Alba;
- Compartimentului de contabilitate al Primariei Spring;
- Compartimentului de resurse umane al Primariei $pring
- Domnului Suciu Nicolae.

Spring, 17.01.2018

Secretar;
Bogdan |Petronela

Prir’r]ayi',

Rusu Dam?l Gk

SFRI/ISFR
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DISPOZITIA NR. 8 /2018
privind stabilirea indemnizatiei lunare al domnului Rusu Daniel Gheorghe,
primarului comunei Spring

Primarul comunei Spring, judetul Alba.
Luand in considerare:

Anexa nr.IX, lit.C, pct.16 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Art.38, alin.2, lit.c si art.38, alin.3, lit.f din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice

Avand in vedere:
Art.10, alin.2, art.13, alin.1 din Legea nr.153-2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

— Art.1 din HG nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata

— art.13, alin.1 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- Intemeiul art. 68 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata,

DISPUNE

Art. 1. Tncepand cu data de 01 ianuarie 2018 indemnizatia lunard de care beneficiazd domnul Rusu
Daniel Gheorghe, primarul comunei Spring, este in cuantum de 7600 lei, determinata prin inmultirea
coeficientului 4 cu salariul de baza minim brut pe tarad garantat in platd de 1900 lei, in vigoare la data
prezentei.

Art.2 (1)Prezenta dispozitie poate fi contestaté in termen 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului principal de credite in termen
de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.
3 Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa

Instantei de contencios administrativ sau dupa caz, Instantei judecatoresti competente, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 4. Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Alba;
- Compartimentului de contabilitate al Priméariei Spring;
- Compartimentului de resurse umane al Primariei Spring
- Domnului Rusu Daniel Gheorghe.

Spring, 17.01.2018

Sedretar,
Bogd ronela
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DISPOZITIA NR.7/2018

privind aprobarea comisiei de examen si a comisiei de solutionare a contestatiilor
pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut

Primarul comunei Spring, judetul Alba.
Avand in vedere

- Examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
pentru postul de asistent medical comunitar debutant amanat pentru data de
29.01.2018- proba scrisa

- HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice
- Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata

In temeiul art.68(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata
DISPUNE

Art.1. Se aproba comisia pentru examenul de promovare in grad profesional
imediat superior celui detinut pentru functia de asistent medical comunitar debutant in
urmatoarea componenta:

Bogdan Petronela — presedinte comisie — secretar comuna Spring
Danila loana Maria— membru- consilier asistent
Reprezentant DSP Alba

Stef Felicia— consilier principal — secretar comisie
Art.2 Se aproba comisia pentru solutionarea contestatiilor pentru examenul
de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functia de asistent
medical comunitar debutant in urmatoarea componenta:
Muntean Ovidiu— administrator public -presedinte comisie
Suciu Cristina— consilier principal - membru
Reprezentant DSP Alba

Stef Felicia — consilier principal- secretar comisie

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica:Institutiei Prefectului Alba;Primarului
comunei Spring;persoanelor nominalizate la art.1 si art.2.

Spring, la 17.01.2018
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DISPOZITIA NR.7/2018

privind aprobarea comisiei de examen si a comisiei de solutionare a contestatiilor
pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut

Primarul comunei Spring, judetul Alba.
Avand in vedere

- Examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
pentru postul de asistent medical comunitar debutant amanat pentru data de
29.01.2018- proba scrisa

- HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice
- Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata

In temeiul art.68(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata
DISPUNE

Art.1. Se aproba comisia pentru examenul de promovare in grad profesional
imediat superior celui detinut pentru functia de asistent medical comunitar debutant in
urmatoarea componenta:

Bogdan Petronela — presedinte comisie — secretar comuna Spring
Danila loana Maria— membru- consilier asistent
Reprezentant DSP Alba

Stef Felicia— consilier principal — secretar comisie
Art.2 Se aproba comisia pentru solutionarea contestatiilor pentru examenul
de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut pentru functia de asistent
medical comunitar debutant in urmatoarea componenta:
Muntean Ovidiu— administrator public -presedinte comisie
Suciu Cristina— consilier principal - membru
Reprezentant DSP Alba

Stef Felicia — consilier principal- secretar comisie

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica:Institutiei Prefectului Alba;Primarului
comunei Spring;persoanelor nominalizate la art.1 si art.2.

Spring, la 17.01.2018

Segretar
Bogda e{ronela
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DISPOZITIA NR.6/2018

Primarul comunei Spring,judetul Alba,

Avand in vedere:

- anuntul nr. 4127/29.12.2017 privind examenul de promovare a unei functii contractuale de
executie din grad profesional debutant in grad profesional imediat superior pentru functia de
asistent medical comunitar debutant

— Dispozitia nr. 422/2017 privind aprobarea comisiei de examen si a comisiei de
solutionare a contestatiilor

—  nerespectarea prevederile art. 44 alin 1 din HG 286/2011cu modificarile si
completdrile ulterioare pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul drepturilor conferite de art. 68 alin.1 din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se amana examenul de promovare a functiei contractuale de asistent medical
comunitar debutant, organizat de primaria comunei Spring la data de 17.01.2018.
Art. 2.Un nou examen de promovare va fi organizat de primaria comunei Spring, la data de

29.01.2018.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire §i punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza responsabilul Resurse Umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunicd compartimentului Resurse Umane, Prefectului
Judetului Alba, Primarului comunei Spring, dosarul de promovare.

Spring, 1a 17.01.2018

PRIMAR

SECRETAR Af] COMUNE]I
Bogdan Petr’ nela Viorica
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DISPOZITIA NR.6/2018

Primarul comunei Spring,judetul Alba,

Avand in vedere:

- anuntul nr. 4127/29.12.2017 privind examenul de promovare a unei functii contractuale de
executie din grad profesional debutant in grad profesional imediat superior pentru functia de
asistent medical comunitar debutant

— Dispozitia nr. 422/2017 privind aprobarea comisiei de examen si a comisiei de
solutionare a contestatiilor

—  nerespectarea prevederile art. 44 alin 1 din HG 286/2011cu modificérile si
completirile ulterioare pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul drepturilor conferite de art. 68 alin.1 din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se amana examenul de promovare a functiei contractuale de asistent medical
comunitar debutant, organizat de primaria comunei Spring la data de 17.01.2018.

Art. 2.Un nou examen de promovare va fi organizat de primaria comunei Spring, la data de
29.01.2018.

Art. 3. Cu ducerea la Indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozifii se
incredinteaza responsabilul Resurse Umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunicd compartimentului Resurse Umane, Prefectului
Judetului Alba, Primarului comunei Spring, dosarul de promovare.

Spring, la 17.01.2018

SECRETAR AL
Bogdan Pe ropela Viorica
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DISPOZITIA Nr.5/2018

Primarul comunei Spring, judetul Alba.

In temeiul prevederilor art.39(4) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala, republicata

DISPUNE

Art.unic.Se convoaca Consiliul local al comunei Spring in sedinta ordinara in
data de 22.01.2018, ora 15,00 in sala de sedinte a Primariei comunei Spring cu
urmatorul:

PROIECT AL ORDINEI DE ZI

1. Proiect de hotarare privind aprobarea ordinei de zi.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
2. Proiect de hotarare privind schimbarea presedintelui de sedinta.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
3. Proiect de hotarare privind transformarea gradului profesional a
unui post de consilier asistent in consilier, grad profesional principal si a unui
post de consilier principal in consilier, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Buget Finante, Contabilitate, Dezvoltare Rurala,Registru
Agricol pentru functionarii publici ce au promovat examenul de grad
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar

4 Proiect de hotarare privind modificarea Organigramei si Statului
de functii al UAT Comuna Spring.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
5. Proiect de hotarare privind revocarea HCL NR. 92/2017 privind
aprobarea vanzarii prin negociere directa a imobilului inscris in CF
70374,nr.topo.nou 1061/2/2/1/1/2/1 in suprafata de 5979mp,situat in comuna
Spring, nr.425,jud.Alba.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
6. Proiect de hotarare privind revocarea HCL NR. 93/2017privind aprobarea
Regulamentului comisiei de negociere directa pentru terenul inscris in CF
70374 ,nr.topo.nou 1061/2/2/1/1/2/1 in suprafata de 5979mp,situat in comuna Spring,
nr.425,jud.Alba.

Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar

7. Proiect de hotarare privind aprobarea Listei cu bunurile
considerate de stricta necessitate pentru nevoile unei familii, a Listei bunurilor
care nu sunt considerate de stricta necesitate pentru nevoile familiei si in
limitele veniturilor potentiale provenite din valorificarea bunurilor ce
depasesc cantitativ categoriile de bunuri considerate de stricta necesitate
pentru nevoile unei familii, conform Legii nr. 416/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare

Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
8.Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni sau de lucrari
de interes local pentru anul 2018, conform Legii nr.416/2001, privind venitul
minim garantat cu modificarile si completarile ulterioare
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar



9.Proiect de hotarare cu privire la: aprobarea Planului de ocupare a functiilor
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Spring, judetul
Alba, pentru anul 2018.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
10.Proiect de hotarare privind aprobarea Planul de Analizad si Acoperire a
Riscurilor.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
11. Proiect de hotarare privind instituirea taxelor speciale in anul 2018
pentru serviciile prestate de catre Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
12.Proiect de hotarare privind aprobarea Nomenclatorului stadal al
comunei Spring.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
13.Proiect de hotarare privind infiintarea serviciului public de colectare-
transport deseuri la nivelul comunei Spring, in scopul delegarii de gestiune a
serviciului de salubrizare al comunei Spring prin atribuire directa.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
14.Proiect de hotarare privind instituirea taxei speciale de salubrizare si
aprobarea “Regulamentului privind stabilirea si aplicarea taxei speciale de
salubrizare.

Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
15.Proiect de hotarare privind aprobarea volumului maxim pentru
valorificare prin vanzare directa, a masei lemnoase productia anului 2018
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
16. Proiect de hotarare privind modificarea taxei de pasunat stabilita prin
HCLnr._ /2013.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
17. Proiect de hotarare privind modificarea si completarea HCL nr.
118/2017 privind aprobarea retelei scolare.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
18. Proiect de hotarare privind aprobarea necesitatii si oportunitatii
contractarii unei finantari rembursabile interne in valoare maxima de 1.050.000 lei
pentru cofinantarea proiectelor” Retea de alimentare cu apa potabila in satele Drasov
si Cunta, com. Spring, jud Alba”, “ Retea de alimentare cu apa potabila in satele
Spring si Vingard, com. Spring,jud.Alba”, Modernizare strazi in localitatile Vingard,
Spring, Drasov , Cunta,comuna Spring, jud. Alba”.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar
19.Proiect de hotarare privind modificarea HCL nr. 12/2014 privind
insusirea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activitatii de
urbanism, cadastru si topografie dintre comuna Spring si ACOR -Filiala Alba.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar

20.Proiect de hotarare privind modificarea HCL nr. 94/2015 privind
insusirea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activitatii de
relatii cu publicul dintre comuna Spring si ACOR -Filiala Alba.
Initiator :Rusu Daniel Gheorghe — primar

SPRING la 16.01.2018

Avizat sécretaf,
Bogdan P¢froriela Viorica
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DISPOZITIA NR. 4 /2018
privind incadrarea doamnei Vasiu Maria Elvira, Tn functia de asistent personal al
persoanei cu handicap grav, Vasiu llie

Primarul comunei Spring, judetul Alba.

Avand in vedere:

— cererea nr4043 din 19.12.2017 prin care doamna Vasiu Maria Elvira,
solicitd angajarea ca asistent personal al persoanei cu handicap grav,
Vasiu llie.

— certificatul de incadrare in grad de handicap grav nr. 9414 din 11.12.2017

— in conformitate cu prevederile art.12(2) din Legea 53/2003 privind Codul
Muncii si ale art.2,3,4 si 5 din HG 427/2001 pentru aprobarea Normelor
Metodologice privind conditile de incadrare, drepturile si obligatiile
asistentului personal al persoanei cu handicap grav, cu completarile si
modificarile ulterioare.

— Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative. -
Anexa 1, punctul 3 , pozitia 50.

- In temeiul art. 68 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata.

DISPUNE

Art. 1.Se aproba incadrarea doamnei Vasiu Maria Elvira, domiciliatd in
localitatea $pring, nr.192, comuna $pring, judetul Alba, in functia de asistent
personal al persoanei cu handicap grav, Vasiu llie.

Art.2 Contractul individual de munca se va incheia pe perioada determinata,
incepand cu data de 16.01.2018 pana la data expirari termenului de
valabilitate al certificatului de handicap, adica 11.12.2019.

Art.3 Angajatul va avea un salariu de baza de 2143 lei lunar brut, conform
gradatiei 3, din Anexa 1, punct. 3, pozitia 50 din Legea 250/2016.

Cuantumul salariului de baza a fost determinat prin inmultirea salariului
de baza de 1714 lei (corespunzator functiei de asistent personal, gradatia 3



din Legea 250/2016) cu 25%, conform art.38, alin 3, lit. a din Legea-cadru
nr.153/2017 pri.vind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4 Prezenta dispozitie se poate ataca pe calea contenciosului administrativ
in termen de 30 de zile de la data comunicarii;

(1)Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen 20 de zile
calendaristice de la data comunicarii la sediul ordonatorului principal de
credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului
principal de credite in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii
contestatiei.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana
nemuliumita se poate adresa Instaniei de contencios administrativ sau dupa
caz, Instantei judecatoresti competente, in termen de 30 de zile calendaristice
de la data comunicarii solutionarii contestatiei

Art. 5. Prezenta se comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Alba;
- Compartimentului de contabilitate al Primariei Spring;
- Compartimentului de asistenta sociala al Primariei Spring.
- Doamnei Vasiu Maria Elvira.

Spring, la 15.01.2018

Secretar,
Bogdaf? tronela

/
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DISPOZITIA NR. 3/10.01.2018

Privind acordarea indemnizatiei de handicap minorei Cirpa Alexandra Maria,

persoani cu handicap grav

Avand In vedere:

Certificatul de incadrare in gradul de handicap nr. 476/11.04.2017 al minorei Carpa
Alexandra Maria; 4

Ancheta socialad Intocmita de cdtre compartimentul de asistentd sociald;

Art. 42, art. 43, litera b din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si completérile ulterioare;

HG nr. 846/2017 din pehtru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat
in plata;

Ordonanta de urgenta nr. 60/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

In temeiul Legii nr. 215/2001 privind administratia public locald, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE

Art. 1. Incepand cu luna ianuarie 2018, se acordd indemnizatie de handicap minorei

Carpa Alexandra Maria, domiciliatd in loc. Vingard, nr. 362, comuna Spring, judetul Alba,

CNP 6130904014668, reprezentata legal prin doamna Céarpa Laura, (

Art. 2. Cuantumul indemnizatiei de handicap este de 1163 lei.

Art. 2. Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilititii certificatului de incadrare 1n

gradul de handicap grav — aprilie 2018.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd la instanta de contencios administrativ in

termen de 30 de zile de la comunicare;

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica:

Institutiei Prefectului — judetul Alba;
Compartimentului de resurse umane;
Compartimentului contabilitate;
Doamnei Carpa Laura, reprezentant legal al minorei Carpa Alexandra Maria.
Spring, 10.01.2018
Sgcretar
Bogda/Petronela
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DISPOZITIA NR. 2/2018

Primarul comunei Spring,judetul Alba,

Analizand adresa nr.100/08.01.2018 a Agentiei pentru Protectia Mediului Alba, prin care se
supune aprobarii modificarea raportului de serviciu al doamnei Rahovean Andreea Carmen prin
transfer in interesul serviciului, de pe functia publicd de executie de consilier, clasa I,grad
profesional asistent la Biroul Buget-Finante, Contabilitate, Dezvoltare Rurala,Registru Agricol din
cadrul Primariei comunei Spring,jud.Alba, pe functia publica de executie de consilier, clasa I,grad
profesional asistent la Biroul Calitatea Factorilor de Mediu din cadrul Agentiei pentru Protectia
Mediului Alba, cu data de 11.01.2018;

Avand in vedere:

- Adresa nr. 68/08.01.2018 a Primariei comunei Spring privind acordul de modificare a
raportului de serviciu al doamnei Rahovean Andreea Carmen

- Dispozitia nr. 1/2018 privind numirea doamnei Rahovean Andreea Carmen in functia
publica de executie de consilier,clasa I, grad profesional asistent

- Acordul scris al doamnei Rahovean Andreea Carmen cu privire la modificarea raportului
de serviciu, prin transfer in interesul serviciului la Agentia pentru Protectia Mediului Alba

In conformitate cu prevederile:

- art. 32 alin | alin.2 lit.b din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- art. 87, alin (2), lit. ¢) si art. 90, alin. (1), lit. a), alin. (2), alin. (3) din Legea privind
Statutul functionarilor publici, nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art.63, alin. (5), lit. e) din Legea administrafiei publice locale, nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite de art. 68 alin.1 din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Cu data de 11.01.2018, se modificd raportul de serviciu al doamnei Rahovean
Andreca Carmen, prin transfer in interesul serviciului, de pe functia publica de executie de
consilier, clasa I grad profesional asistent la Biroul Buget-Finante, Contabilitate, Dezvoltare
Rurala,Registru Agricol din aparatul de specialitate al Primarului comunei Spring, pe functia
publicd de executie de consilier, clasa I,grad profesional asistent la Biroul Calitatea Factorilor de
Mediu din cadrul Agentiei pentru Protectia Mediului Alba,

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza responsabilul Resurse Umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunicd doamnei Rahovean Andreea Carmen,Biroul Buget-
Finante, Contabilitate, Dezvoltare Rurala,Registru Agricol , Resurse Umane, Prefectului Judetului
Alba, APM Alba.

Spring, la 10,01.2018
7
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SECRETAR AL/ COMUNEI
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DISPOZITIA NR. 2/2018

Primarul comunei Spring,judetul Alba,

Analizdnd adresa nr.100/08.01.2018 a Agentiei pentru Protectia Mediului Alba, prin care se
supune aprobdrii modificarea raportului de serviciu al doamnei Rahovean Andreea Carmen prin
transfer in interesul serviciului, de pe functia publici de executic de consilier, clasa I,grad
profesional asistent la Biroul Buget-Finante, Contabilitate, Dezvoltare Rurala,Registru Agricol din
cadrul Primariei comunei Spring,jud.Alba, pe functia publicd de executie de consilier, clasa I,grad

profesional asistent la Biroul Calitatea Factorilor de Mediu din cadrul Agentiei pentru Protectia
Mediului Alba, cu data de 11.01.2018;

Avand 1n vedere:

- Adresa nr. 68/08.01.2018 a Primariei comunei Spring privind acordul de modificare a
raportului de serviciu al doamnei Rahovean Andreea Carmen

- Dispozitia nr. 1/2018 privind numirea doamnei Rahovean Andreea Carmen in functia
publica de executie de consilier,clasa I, grad profesional asistent

- Acordul scris al doamnei Rahovean Andreea Carmen cu privire la modificarea raportului
de serviciu, prin transfer in interesul serviciului la Agentia pentru Protectia Mediului Alba

In conformitate cu prevederile:

- art. 32 alin 1 alin.2 lit.b din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- art. 87, alin (2), lit. ¢) si art. 90, alin. (1), lit. a), alin. (2), alin. (3) din Legea privind
Statutul functionarilor publici, nr. 188/1999, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.63, alin. (5), lit. ) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite de art. 68 alin.1 din Legea administratiei publice locale, nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Cu data de 11.01.2018, se modifica raportul de serviciu al doamnei Rahovean
Andreea Carmen, prin transfer in interesul serviciului, de pe functia publica de executie de
consilier, clasa I grad profesional asistent la Biroul Buget-Finante, Contabilitate, Dezvoltare
Rurala,Registru Agricol din aparatul de specialitate al Primarului comunei Spring, pe functia
publica de executie de consilier, clasa Igrad profesional asistent la Biroul Calitatea Factorilor de
Mediu din cadrul Agentiei pentru Protectia Mediului Alba,

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteaza responsabilul Resurse Umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunicd doamnei Rahovean Andreea Carmen,Biroul Buget-
Finante, Contabilitate, Dezvoltare Rurala,Registru Agricol , Resurse Umane, Prefectului Judetului
Alba, APM Alba.

Spring, 1a 10.01.2018

SECRETAR/AL/ACOMUNEI
Bogdan P ela Viorica
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DISPOZITIA NR.1/2018
privind numirea in functia publica de executie de consilier, grad
profesional asistent,clasa l,a doamnei Rahovean Andreea Carmen

Primarul comunei Spring, judetul Alba.
Avand in vedere :

- Raportul final al concursului nr.11/03.01.2018 privind ocuparea functiei publice
de executie — CONSILIER,grad profesional asistent,clasa | in cadrul Biroului Buget —
Finante,Contabilitate,Dezvoltare Rurala,Registru Agricol

- Hotararea de consiliu local nr.106/2017 privind modificarea si completarea HCL
nr. 80/2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Prim&riei comunei Spring;

- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici

- art.1 din HG nr. 846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
gaarantat in plata

In temeiul art.68,alin.1,din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, republicata

DISPUNE

Art.1 Incepand cu data de 04.01.2018, doamna Rahovean Andreea Carmen se
numeste in functia publica de executie de consilier,grad profesional asistent,clasa |, gradatia
1,

Art.2 D-nei Rahovean Andreea Carmen i se stabileste un salariu de baza de 3952
lei.

Art.3 Doamna Rahovean Andreea Carmen va indeplini atributiile stabilite prin fisa
postului, prevazuta in anexa, care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.4 (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 de zile calendaristice
de la data comunicarii, la sediul ordonatorului principal de credite.

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta ordonatorului principal de
credite, in termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestatiei.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii
contestatiei.

Art.5 Prezenta dispozitie se va comunica:- Institutiei Prefectului- Judeful Alba;
Biroului buget — finante, contabilitate,resurse -umane; d-nei Rahovean Andreea Carmen ;1
exemplar la dosarul profesional,- ANFP Bucuresti

Spring la 04.01.2018

Primay
Rusu Danie

Secfetar,
Bogd tronela



